
 
 

CANDIDAT 2024-2025 AU POSTE DE 
MEMBRE PAR MANDAT SPÉCIAL  

(MUNICIPALITÉS DE MOINS DE 100 000 HABITANTS)  
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DE L’ACAM 

 
 
John Enns-Wind 
Directeur général 
Municipalité de Grand Bay-Westfield (N.-B.) 
 
John W. Enns-Wind, M. Th., MBA, est un administrateur municipal chevronné 
et ancien maire, qui possède plus de vingt années d’expérience dans la 
direction stratégique, opérationnelle et administrative. Titulaire d’un MBA de 
l’Edwards School of Business et d’une maîtrise en théologie du Briercrest 
Seminary, John possède une formation aussi diversifiée que son expérience 
professionnelle.   
 
Son parcours dans le domaine de la gouvernance municipale se distingue par 
des solutions innovantes à des problèmes complexes, par des initiatives de 
développement économique stratégique et par un engagement en faveur de 

la consultation et de la diversité au sein de la communauté. Le leadership de John lui a valu des prix pour avoir 
favorisé la coopération régionale et défendu les intérêts des municipalités. Partisan d’une croissance 
stratégique et d’un développement communautaire durable, John s’est investi dans l’amélioration de la qualité 
de vie des collectivités qu’il a servies.  
 
John a eu la chance de vivre aux deux extrémités du Canada et entre les deux, de la Colombie-Britannique au 
Nouveau-Brunswick en passant par les Territoires du Nord-Ouest. Il est actuellement DG de la municipalité de 
Grand Bay-Westfield, près de Saint John.   
 
Je suis très fier de faire partie de l’ACAM, une organisation à laquelle j’encourage vivement mes collègues à 
adhérer. L’ACAM est une ressource importante pour notre profession et a fait de moi un meilleur DG. Exemples 
de ses activités au sein de l’ACAM : 
• Membre du comité chargé d’élaborer la trousse d’outils de perspicacité politique (2018) 
• Membre du comité de sélection des prix d’excellence (2020) 
• Participation au forum pilote de réseautage Masterminds en 2023 
• Diplômé de la première cohorte du programme de leadership de direction de l’ACAM en 2024. 
 
Pour en savoir davantage à mon sujet, consultez : John Enns-Wind | LinkedIn 
 
CANDIDATURE 
Je m’appelle John W. Enns-Wind et je me présente comme membre par mandat spécial du conseil 
d’administration de l’ACAM dans le but de favoriser l’utilisation continue d’outils et de programmes novateurs 
de même que la croissance durable et la participation des membres dans toutes les municipalités canadiennes. 
Mon expérience dans le domaine de la gouvernance municipale, combinée à une approche stratégique et 
inclusive du leadership, me place dans une position unique pour contribuer à la mission de l’ACAM. Mon 
leadership a permis de réaliser des projets importants, notamment des plans de développement économique 
globaux, un plan municipal stratégique et la promotion d’initiatives en faveur de la diversité et de l’inclusion. Je 
m’engage à mettre mon expérience à profit pour accroître le rayonnement de l’ACAM, à préconiser des 
politiques et des pratiques efficaces utiles aux administrateurs municipaux et à me tourner vers l’avenir pour 
nous préparer à exercer des fonctions en constante évolution. Accompagnez-moi dans l’édification de 
communautés résilientes qui prospèrent grâce à l’innovation, à l’inclusion et à la prévoyance stratégique. 

https://www.linkedin.com/in/john-enns-wind-b0790822/
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