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Evan Parliament est une personne extrêmement dévouée qui apporte 
une grande expérience au conseil d’administration de l’ACAM. Directeur 
général de la municipalité de Revelstoke depuis août 2022, Evan est une 
figure emblématique du secteur de la gouvernance locale depuis 1986. 
Au cours de sa carrière qui l’a mené dans diverses collectivités, dont 
Bentley, Summerland, Sooke et Sicamous, Evan a toujours fait preuve 
d’un profond engagement en faveur de l’excellence municipale. 
 
Passionné par le partage des pratiques exemplaires avec les nouveaux 
directeurs généraux (DG) et ceux qui aspirent à le devenir, Evan 
s’intéresse particulièrement au développement économique et aux 
projets de patrimoine communautaire dans les petites municipalités. 

Sa vaste expérience dans la double fonction de DG et de responsable du développement économique 
souligne son attachement à la force des partenariats. Evan milite en faveur d’approches novatrices pour 
attirer les investissements et l’argent du tourisme, conscient des limites des sources de financement 
classiques. 
 
À Revelstoke, les priorités actuelles d’Evan témoignent de son leadership tourné vers l’avenir. La vision 
d’Evan est conforme aux aspirations de la communauté en matière de croissance et de durabilité, 
notamment en ce qui concerne les initiatives mises en place pour atteindre la neutralité carbone grâce aux 
technologies biochaleur et la supervision de l’expansion de l’aéroport CYRV pour répondre à la demande 
du secteur touristique. 
 

« Je suis honoré d’avoir été nommé au conseil d’administration et je crois 
fermement que l’ACAM est un phare de solidarité, surtout en période d’incertitude 
pour les DG qui doivent composer avec les changements politiques et les 
complexités de la dynamique des réseaux sociaux. Un peu comme des parachutes 
dans des airs turbulents, nous sommes là pour les DG dans les périodes 
d’adversité, mais aussi durant leurs transitions de carrière pour leur offrir des 
conseils, un mentorat et des ressources inestimables. Fort de plus de 35 ans 
d’expérience, je suis heureux de transmettre mes connaissances et mes idées à la 
prochaine génération de dirigeants. Pour moi, le mentorat et la transmission du 
flambeau ne sont pas que des mots, mais de véritables engagements à l’égard de 
l’ACAM et de ses membres. Ensemble, nous pouvons créer un environnement 
favorable et stimulant dans lequel la prochaine génération de DG pourra s’épanouir 
et diriger avec confiance. Je me réjouis de travailler avec mes estimés collègues 
pour maintenir la tradition d’excellence et de service de l’ACAM. » 
 

- Evan Parliament 
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