
 

Reconnaissance à titre de membre honoraire à vie 
 

 
   

• Personne mise en candidature 
 
Nom et titre : ___________________________________________________________________ 

Nom de la municipalité : __________________________________________________________ 

Adresse :             

Ville :   ______________________________ Province : _________ Code postal : ____________ 

Téléphone :  -      Fax :   -    

Courriel :             

 
• Antécédents professionnels*          

             
 
• Contribution à la profession d’administrateur municipal*      

             
 

• Contribution à l’ACAM*           
_____________________________________________________________________________ 

 
• Présentateur de la candidature 

Nom et titre :             

Municipalité :             

Adresse :             

Ville :   _______________________________ Province : _________ Code postal : ___________ 

Téléphone :        Fax :       

Courriel :             
 Signature : ________________________________________ Date :      

* Vous pouvez joindre d’autres feuilles au besoin et le CV du candidat ou de la candidate. 

Processus de mise en candidature 
Les membres de l’ACAM ou les maires de municipalités membres peuvent 
présenter des candidatures. 
Critères de sélection 
• Nombre d’années de service dans l’administration municipale en tant directeur 

général ou directrice générale ou d’un rapport direct à directeur général our 
directrice générale. 

• Adhésion à l’ACAM depuis au moins dix ans 
•  Contribution importante à l’ACAM 
• Contribution importante à sa communauté 
• Contribution exceptionnelle à l’administration municipale dans l’exercice de 

fonctions administratives dans la communauté professionnelle locale, régionale, 
provinciale ou nationale. 

 

Veuillez envoyer sous forme 
électronique tous les 

renseignements demandés à 
10 février 2012 : 

 
Madame Jennifer Goodine 

Directeur générale 
Courriel:admin@camacam.ca 

Tél. : 1-866-771-2262 

mailto:admin@camacam.ca�

